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BIJLAGE I behorende bij de Beschikking van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van Financiën 

en Planning d.d. 10 juni 2024 no. 9595/24.  

Stimuluspakket I 

Stimuluspakket I is van toepassing op ambtenaren die de leeftijd van ten minste 55 (vijfenvijftig) jaar 

hebben bereikt en een pensioengeldige diensttijd van ten minste 35 (vijfendertig) jaar hebben vervuld.  

 

Deze uitkering is gestoeld op de volgende uitgangspunten: 

 

1. Ingevolge artikel 20a van de Ambtenarenpensioenwet 1972 mag een ambtenaar al dan niet gebruik maken 

van het recht op pensioen, indien hij de leeftijd van 55 (vijfenvijftig) jaar heeft bereikt en een 

pensioengeldige diensttijd van ten minste 35 (vijfendertig) jaar heeft vervuld. De ambtenaar die voldoet 

aan deze vereisten en gebruik maakt van dit recht komt direct in aanmerking voor een maandelijkse 

pensioenuitkering afhankelijk van het aantal dienstjaren (70% (zeventig procent) van het gemiddelde 

salaris van de laatste 24 (vierentwintig) maanden) en de SZF – ziektekostenverzekering. 

 

2. De ambtenaar is niet verplicht om gebruik te maken van de voorziening in artikel 20a van de 

Ambtenarenpensioenwet 1972, maar om zijn verzelfstandiging te stimuleren wordt aan hem een 

stimulusbedrag aangeboden.  

 

3. Dit stimulusbedrag wordt berekend over de periode die de ambtenaar nog zou vervullen tot aan de 

pensioengerechtigde leeftijd van 60 jaar. Bij de bepaling van dit stimulusbedrag wordt voor elk vol 

dienstjaar dat de ambtenaar nog heeft te vervullen, 6 (zes) maanden (maandquota in een jaar: 6/12 = ½) 

van de laatstgenoten bezoldiging uitgekeerd; het stimulusbedrag voor een vol jaar is dan: 

 

[12] * (½ * Bezoldiging) 

 

4. Het stimulusbedrag voor een dienstperiode van minder dan 12 maanden wordt als volgt berekend: 

 

Stel: nog 6 maanden actieve dienst:  

 

[6 (=aantal maanden)] * (½ * Bezoldiging) 

 

Berekening stimulus: 

A. In geval van volledig vervulde dienstjaren: 

Schijf Leeftijd Restjaren Stimulusbedrag bij een grondslag van 6 

maanden 

1 55 5 30 maanden bezoldiging  

2 56 4 24 maanden bezoldiging 

3 57 3 18 maanden bezoldiging 

4 58 2 12 maanden bezoldiging 

5 59 1 6 maanden bezoldiging 

 

5. Om in aanmerking te komen voor stimuluspakket I, moet de ambtenaar zich in de registratieperiode, 

zoals vastgesteld in artikel 1 onder B, hebben geregistreerd. Tussen de dag van de registratie en de dag, 

dat de ambtenaar de leeftijd van 60 jaar heeft bereikt (ouderdomspensioen), dienen ten minste 180 

dagen te liggen.  
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BIJLAGE II behorende bij de Beschikking van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van Financiën 

en Planning d.d. 10 juni 2024 no. 9595/24. 

 

Stimuluspakket II 

Stimuluspakket II is van toepassing op ambtenaren die de leeftijd van ten minste 55 (vijfenvijftig) jaar 

hebben bereikt en een pensioengeldige diensttijd van ten minste 30 (dertig) jaar hebben vervuld.  

 

Deze uitkering is gestoeld op de volgende uitgangspunten: 

 

1. Ingevolge artikel 20a van de Ambtenarenpensioenwet 1972, mag een ambtenaar al dan niet gebruik 

maken van het recht op pensioen, indien hij de leeftijd van 55 (vijfenvijftig) jaar heeft bereikt en een 

pensioengeldige diensttijd van ten minste 30 (dertig) jaar heeft vervuld. De ambtenaar die voldoet aan 

deze vereisten en gebruik maakt van dit recht komt direct in aanmerking voor een maandelijkse 

pensioenuitkering. Deze uitkering is afhankelijk van de pensioengeldige diensttijd. Het gemiddelde 

salaris van de laatste 24 (vierentwintig) maanden is groter of gelijk aan 60% en minder dan 70%, 

inclusief de SZF – ziektekostenverzekering.  

2. De ambtenaar is niet verplicht om gebruik te maken van de voorziening in artikel 20a van de 

Ambtenarenpensioenwet 1972, maar om zijn verzelfstandiging te stimuleren wordt aan hem een 

stimulusbedrag aangeboden. 

 

3. Dit stimulusbedrag wordt berekend over de periode die de ambtenaar nog zou vervullen tot                               

aan de pensioengerechtigde leeftijd van 60 jaar. Bij de bepaling van deze stimulus wordt voor                         

elk vol dienstjaar, dat de ambtenaar nog heeft te vervullen, 6 (zes) maanden (maandquota in een jaar: 

6/12 = ½) van de laatstgenoten bezoldiging uitgekeerd; het stimulusbedrag voor een vol jaar is dan: 

 

[12] * (½ * Bezoldiging) 

 

4. Het stimulusbedrag voor een dienstperiode van minder dan 12 (twaalf) maanden wordt als volgt 

berekend: 

      Stel: nog 6 (zes) maanden actieve dienst: 

 

[6 (=aantal maanden)] * (½ * Bezoldiging) 
 

Berekening stimulus: 

 

B. In geval van volledig vervulde dienstjaren: 

Schijf Leeftijd Restjaren Stimulusbedrag bij een grondslag van 6 

maanden 

1 55 5 30 maanden bezoldiging  

2 56 4 24 maanden bezoldiging 

3 57 3 18 maanden bezoldiging 

4 58 2 12 maanden bezoldiging 

5 59 1 6 maanden bezoldiging 

 

5. Om in aanmerking te komen voor stimuluspakket II, moet de ambtenaar zich in de 

registratieperiode, zoals vastgesteld in artikel 1 onder B, hebben geregistreerd. Tussen de dag van 

de registratie en de dag dat de ambtenaar de leeftijd van 60 jaar heeft  bereikt (ouderdomspensioen), 

dienen ten minste 180 dagen te liggen.  
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BIJLAGE III behorende bij de Beschikking van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van Financiën 

en Planning d.d. 10 juni 2024 no. 9595/24. 

Stimuluspakket III 

Stimuluspakket III is van toepassing op de ambtenaren die de wens te kennen geven gebruik te willen 

maken van de regeling zoals vastgesteld in artikel 69a leden 3 en 4 van de Personeelswet. 

 

Ingevolge artikel 69a leden 3 en 4 van de Personeelswet kan aan een ambtenaar die daartoe schriftelijk de wens 

te kennen heeft gegeven, na verleende goedkeuring van de Raad van Ministers of een door deze aan te wijzen 

orgaan, ontslag wegens sanering van de Staatsdienst, worden verleend met ingang van de eerste dag van de 

kalendermaand volgende op die, waarin het verzoek is ingekomen.  

 

Bij de verlening van het bovengenoemde ontslag wordt aan de ambtenaar het laatstgenoten salaris, als bedoeld 

in artikel 74 lid 4 van de Personeelswet toegekend gedurende een tijdvak van ten hoogste 24 (vierentwintig) 

maanden. 

 

De uittredende ambtenaar mag gedurende 24 (vierentwintig) maanden als ondersteuning bij de opzet van zijn 

onderneming gebruik maken van de SZF – ziektekostenverzekering. De Ministers van Binnenlandse Zaken en 

Financiën en Planning zullen in verband hiermee voorzieningen treffen in gevallen, waarbij de uitkering van 

het stimulusbedrag minder dan 24 (vierentwintig) maanden bestrijkt. 

Indien de betaling van diens salaris wordt beëindigd vanwege het nalaten van de rapportageplicht, zoals is 

overeengekomen in de overeenkomst inzake de beëindiging van de dienstbetrekking en de toekenning van 

Stimulus Pakket III, dan wordt ook de SZF – ziektekostenverzekering onmiddellijk stopgezet. 

 

Om in aanmerking te komen voor stimuluspakket III, moet de ambtenaar zich in de registratieperiode, 

zoals vastgesteld in artikel 1 onder B, hebben geregistreerd en op de dag van de registratie niet ouder 

dan 57 jaar zijn.  
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BIJLAGE IV behorende bij de Beschikking van de Ministers van Binnenlandse Zaken en van Financiën 

en Planning d.d. 10 juni 2024 no. 9595/24. 

Stimuluspakket IV 

Stimuluspakket IV is van toepassing op de ambtenaren die de leeftijd van 55 (vijfenvijftig) jaar nog niet 

hebben bereikt en een diensttijd hebben van meer dan 5 (vijf) jaar en minder dan 30 (dertig) jaar.  

 

Bij de toekenning van stimuluspakket IV:  

1. komt de uittredende ambtenaar in aanmerking voor een stimulusbedrag gelijk aan 36 (zesendertig) 

maanden van zijn laatstgenoten bezoldiging; gedurende deze periode wordt er geen pensioenpremie 

ingehouden, omdat er geen pensioen wordt opgebouwd.  

2. mag de uittredende ambtenaar gedurende 36 (zesendertig) maanden gebruik maken van de                                 

SZF- ziektekostenverzekering. 

Om in aanmerking te komen voor stimuluspakket IV, moet de ambtenaar zich in de registratieperiode, 

zoals vastgesteld in artikel 1 onder B, hebben geregistreerd. 

 


